Iwpls

MANAGEMENT

BERUFSPRAKTIKANTEN IM ANERKENNUNGSTARR / 2021728 (M/W/D)

@ Kassel, Kleine Hiipfer @ Gruppenanzahl: 2

= Arbeitsbeginn: 01.03.2027 Padagogik: Situationsansatz, nach Kuno Beller
@ Gehalt: 1.950€ (angelehnt an den TV&D) for Einsatzbereich: Krippe (U3)

() Arbeitszeit: Teilzeit, Unbefristet © Anzahl der Kinder: 33

DAS SIND [HRE AUFGABEN:

@ Begleiten und férdern Sie Kinder auf ihrem Weg zu selbstbewussten und verantwortungsvollen Menschen.

@ Sie entwickeln gemeinsam mit den Kindern spannende Projekte und Angebote in den Bereichen der Bildung, Erziehung
und Betreuung.

@ Unterstitzen Sie unsere padagogischen Fachkrafte bei der Planung und Durchfiihrung von Kreativangeboten.

@ Begleiten und Betreuen Sie unsere Kinder im Rahmen von Exkursionen und Freizeiten.

DAS BRINGEN SIE MIT:

(4 sie befinden sich in der Erzieherausbildung.
@ Ihr Werteverstandnis ist gepragt von Toleranz und Weltoffenheit.
@ Sie begeistern sich fur die Abenteuer unserer kleinen Forscher und begleiten sie auf ihrer Entdeckungsreise.

/| Die Fahigkeit, zuzuhdren und zu verstehen zeichnet Sie ebenso aus wie die Offenheit fiir neue Ideen fir lhren
Arbeitsalltag.

https://www.e-impuls.de/angebote/102008-berufspraktikanten-im-anerkennungsjahr-2027-28-m-w-d/
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[HRE IMPULS-MITARBEITERVORTEILE ~ DAS BIETEN WIR IHNEN

@ jahrliche Sonderzahlung @/ Bezahlung angelehnt an TV6D
'ty Pramien fiir Mitarbeiterempfehlungen ' Supervision wahrend der Arbeitszeit
MaRnahmen zur physischen und psychischen 4 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage

Gesundheitspravention

a . N Jahrlich klusives Azubi-Event
&~ kostenlose Pflegeberatung bei pflegebedurftigen @ anriiches exidusives Azubl-tven

Angehdrigen

ét Mitarbeiterportal mit Preisvorteilen bei vielen Partnern HAB [ N SIE ‘: RAGE N 7

Mitarbeiter-Guthabenkarte
lhr:e Ansprechpartner:in:

Claudia Rowotzki
T 0561-42904
crowotzki@e-impuls.de
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